
 

 

               OFERTA PRACY 

  STARSZY SPECJALISTA PRACY SOCJALNEJ  

 

PRACODAWCA:  

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Mieście Lubawskim 

OFEROWANE STANOWISKO:   

Starszy specjalista pracy socjalnej 

ZATRUDNIENIE:   

Umowa o pracę na czas zastępstwa 

RODZAJ PRACY:  

Wykonywanie zadań pracownika socjalnego wynikających z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1283) 

WYMAGANIA OBOWIĄZKOWE:  

1. Wykształcenie wyższe lub studia podyplomowe uprawniające, zgodnie z przepisami ustawy, do 

wykonywania zawodu pracownika socjalnego oraz posiadanie 5-letniego stażu pracy lub 

wykształcenie średnie uprawniające, zgodnie z przepisami ustawy, do wykonywania zawodu 

pracownika socjalnego i posiadanie specjalizacji II stopnia w zawodzie pracownik socjalny oraz 

posiadanie 5-letniego stażu pracy - zgodne z ustawą z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej 

(t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1283). 

2. Obywatelstwo polskie (z zastrzeżeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o pracownikach samorządowych t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135). 

3. Pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych. 

 

WYMAGANIA DODATKOWE:  

Umiejętność podejmowania decyzji i rozwiązywania problemów w pracy z tzw. trudnym klientem. 

Komunikatywność, samodzielność i dobra organizacja pracy. 

Umiejętność odnajdowania się w sytuacjach stresujących i kryzysowych. 

Obsługa komputera i innych urządzeń biurowych. 

 

WARUNKI PRACY:  

Miejsce pracy: siedziba pracodawcy oraz teren Gminy Miejskiej Nowe Miasto Lubawskie, 

Etat: 1/1, 

Rodzaj pracy: praca w terenie, obsługa interesantów, praca biurowa. 

 

SPOSÓB APLIKACJI:  CV, kwestionariusz kandydata, złożone lub przesłane do siedziby MOPS 

TERMIN WAŻNOŚCI OFERTY: do odwołania. Ośrodek skontaktuje się z wybranymi osobami. 

DANE KONTAKTOWE: 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Mieście Lubawskim 

ul. Rynek 1, 13-300 Nowe Miasto Lubawskie 

tel.: (56) 4729639, mail: mopsnml@post.pl 


