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ZARZADZENIE NR 14/2022 ]
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W NOWYM MIESCIE
LUBAWSKIM

z dnia 25 marca 2022 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w planie finansowym Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Nowym
Miescie Lubawskim na 2022 rok

Na podstawie art. 249 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021
poz. 305 z pézn. zm.), § 12 ust.1 12 Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie
sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadow budzetowych

(tj. Dz. U. 22019 r. poz. 1718) oraz zarzadzeniem nr 50/2022 Burmistrza Nowego Miasta Lubawskiego z dnia
17 marca 2022 roku zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zmiany w planie finansowym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym
Miescie Lubawskim na 2022 rok.

§ 2. Integralng cze¢$¢ niniejszego zarzadzenia stanowi zalgczniki nr 1-2.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od 17 marca 2022 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej
w Nowym Miescie
Lubawskim

Dariusz Andrzejewski
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 14/2022

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim

z dnia 25 marca 2022 r.

Plan wydatkow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Mie$cie Lubawskim na 2022 rok

Dzial | Rozdzial | § Tresé Plan przed Zmiana Plan po
Zmiang Zmianie
852 Pomoc spoleczna 3175591,44 | 181 625,00 3357 216,44
85295 Pozostala dzialalno$¢ 2 400,00 | 181 625,00 184 025,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 0,00 | 178 064,00 178 064,00
g010 | Wynagrodzenia osobowe 0,00 | 1400,00 1 400,00
pracownikéw
4110 Sktadki na ubezpieczenia 0,00 244,00 244,00
spoteczne
4120 Sktadki na F'undusz’ Pracy oraz 0,00 35,00 35,00
Fundusz Solidarno$ciowy
4210 | Zakup materialow i 2 000,00 490,00 2 490,00
wyposazenia
4300 | Zakup ustug pozostatych 400,00 423,00 823,00
Szkolenia pracownikoéw
4700 | niebedacych cztonkami 0,00 969,00 969,00
korpusu stuzby cywilne;j
Razem: 15092 023,73 | 181 625,00 | 15273 648,73
1d: A6B6839E-7F92-436C-8532-FDAB3CBF4B16. Podpisany Strona 1




Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 14/2022

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie Lubawskim
z dnia 25 marca 2022 r.

Plan wydatkow - zadania zlecone Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej na 2022 rok

Dzial | Rozdzial | § Tresé Plan przed Zmiana Plan po
zmiang Zmianie
852 Pomoc spoleczna 144 863,00 | 181 625,00 326 488,00
85295 Pozostala dzialalno$¢ 0,00 | 181 625,00 181 625,00
3110 | Swiadczenia spoteczne 0,00 | 178 064,00 178 064,00
4010 | Wynagrodzenia osobowe 0,00 | 1400,00 1 400,00
pracownikow
4110 Sktadki na ubezpieczenia 0,00 244,00 244,00
spoteczne
4120 Sktadki na ubezpieczenia 0,00 35,00 35,00
spoteczne
4710 Sktadki na ubezpieczenia 0,00 490,00 490,00
spoteczne
4300 | Zakup ustug pozostatych 0,00 423,00 423,00
Szkolenia pracownikow
4700 | niebedacych cztonkami korpusu 0,00 969,00 969,00
stuzby cywilnej
Razem: 10 951 718,00 | 181 625,00 | 11 133 343,00
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